
富士建築コンサルティング株式会社（F.B.C.）経営理念 
 
 
 
Mission（F.B.C.の企業使命・存在理由） 
 
調査・認証・格付を通して、良質な建物ストックの構築と不動産流通の透明性向上に貢献す

る。 
 
 
 
Vision（F.B.C.の目指す姿） 
 
建築物の属性・品質・性能を明示するための絶対指標を提供する企業。 

 
 
 
  
Value（F.B.C.の価値観・行動指針） 

 
公正・中立・透明・合意を常とし、社会の信頼に誠実に応えます。 
 
長期的かつ広範な視野に立ち、常に高品質なサービスを提供します。 
 
固定概念にとらわれず、積極的に新しいモデルを創造し社会の変化に対応します。 
 
人財を最も重要なリソースと考え、従業員の主体性・仕事への誇りを大切にします。 
 
高度な知識とバランス感覚に優れた人材育成の為、自己研鑽と自己実現の機会を従業員に提

供します。 
 
 
 
 

富士建築センター株式会社 
代表取締役竹内富士雄 


